
Die Lebenszentrum Königsborn gGmbH mit Sitz in Unna betreibt insgesamt acht Einrichtungen für
Kinder, Jugendliche und erwachsene Menschen mit und ohne Behinderungen und ist Träger der
Ambulanten Dienste Königsborn. Mit fast 500 Mitarbeitern ist das Lebenszentrum ein wichtiger
Arbeitgeber in der Region.

Die Kita Königsborn – seit August 2020 auch zertifiziertes Familienzentrum - ist eine additive,
familienergänzende Tageseinrichtung für Kinder von zwei bis sechs Jahren an drei Standorten im
Kreis Unna mit 45 Plätzen im Regelbereich und 59 Plätzen im heilpädagogischen Bereich. Neben
dem breitgefächerten pädagogischen Angebot der Regelgruppen werden für den heilpädagogischen
Bereich Therapien in den Bereichen Physiotherapie, Ergotherapie, Sprachtherapie sowie
Psychomotorik angeboten.

Zu Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen

 | Ihre Aufgaben  | Ihr Profil

 | unser Angebot

Haben Sie Interesse an einer neuen Herausforderung?
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung,
vorzugsweise über das Onlineformular.

Jetzt bewerben

Mit WhatsApp
bewerben

Frau Barg
Einrichtungsleitung
+49 2303 9670275

Lebenszentrum Königsborn
gGmbH
Zimmerplatz 1
59425 Unna

Physiotherapeut (m/w/d)

Herz und Verstand

Physiotherapeutische Befundungen und
Behandlung von teilweise
schwerstneurologisch beeinträchtigten
Kindern im Alter von 3-7 Jahren

Erstellen eines Behandlungskonzeptes im
multiprofessionellen Team

Beratung und Begleitung der Eltern oder
betreuender Personen

Hilfsmittelversorgung und – anpassung im
interdisziplinärem Team

Förderung der größtmöglichen
Selbstständigkeit im Alltag

Eigenverantwortliches Arbeiten

Dokumentation der Therapiepläne und
–berichte

Know-how und Empathie

abgeschlossene Ausbildung zum
Physiotherapeuten (m/w/d)

Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern

Bobath Kenntnisse wünschenswert aber
nicht Bedingung

Akzeptanz und Wertschätzung gegenüber
Menschen mit schwersten neurologischen
Erkrankungen und den daraus resultierenden
Behinderungen.

eine selbstständige Arbeitsweise und
Flexibilität in der Arbeits- und
Tagesgestaltung

Teamfähigkeit, Bereitschaft zum
interdisziplinären Austausch

Bereitschaft auch die Dependance in Lünen
anzufahren

Respekt und Wertschätzung

Faire Bezahlung nach TV LZ-Königsborn/TVöD VKA inkl. Urlaubsgeld und Jahressonderzahlung

30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche)

Zuschuss zur Altersvorsorge in Form einer Direktversicherung

Familienfreundliche Unternehmenskultur z.B. Mitarbeiterevents, Hilfestellung bei der Pflege
Angehöriger

Förderung der Mobilität durch JobTicket, JobRad und Ladestationen

Zahlreiche Vergünstigungen, z.B. Mitarbeiterpreise in der Cafeteria, Corporate Benefits sowie
Einkaufsvorteile in der Zentralapotheke

Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Kontakt
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